
 

 

ISTITUZIONE CULTURALE DI MONTEROTONDO     
DELIBERA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
N. 7  del 11.02.2014  

 
OGGETTO: APPROVAZIONE  NUOVO ORARIO DI LAVORO DEI D IPENDENTI DELL’ICM 
 
L’anno 2014, il giorno 11, del mese di febbraio alle ore 21.15 si è riunito nella Biblioteca Comunale il 
Consiglio d’Amministrazione dell’Istituzione Culturale Monterotondo per deliberare l’argomento di cui 
all’oggetto e risultano presenti ed assenti i seguenti Consiglieri: 
 
Presenti: Anna rita Micheli, Giovanni Paradiso, Alessandro Cialli 
 
Assenti: Vinicio Cecere, Leo Di Giannantonio 
 
Presenti: Tre (3) 
 
Assenti: Due (2) 
 
Presiede l’adunanza il Presidente dott.ssa Anna Rita Micheli 
 
Assiste e partecipa con funzione consultiva ai sensi dell’art 12 comma 2 del regolamento dell’istituzione  
approvato con delibera di Consiglio Comunale n 23 del giorno 31.05.2011 il Direttore dell’Istituzione Dott. 
Paolo Togninelli. 
Svolge funzioni di Segretario la sig.ra Anna Maria Scardelletti; 
Il Presidente accertato il numero legale, dichiara aperta la seduta e invita il Consiglio di Amministrazione ad 
esaminare e ad assumere le proprie determinazioni sull’argomento di cui all’oggetto. 
 
Il Consiglio d’Amministrazione, su proposta del Presidente: 
 
Visto l’art 114 del D.Lgs. n. 267 del 2000 che conferisce ai Comuni la facoltà di provvedere alla gestione dei 
servizi, privi di rilevanza economica ed imprenditoriale, a mezzo di istituzioni, quali organismi strumentali 
del Comune; 
 
Visto l’art 42 dello Statuto del Comune di Monterotondo, che definisce le modalità di costituzione 
dell’Istituzione, ne individua gli elementi costitutivi, gli ambiti e le modalità gestionali; 
 
Vista la delibera di Consiglio Comunale n 23 del giorno 31.05.2011 “Approvazione Costituzione per i servizi 
Culturali ed approvazione del regolamento costitutivo”; 
 
  
 
 



 

 

 
 
Visti gli artt. 42 e 48 del D.Lgs. n. 267/2000; 
 
Vista la disposizione del Sindaco prot. n. 51119 del 24.11.2011 con la quale è stato nominato il Consiglio di 
Amministrazione dell’Istituzione Culturale di Monterotondo; 
 
Vista la disposizione del Sindaco prot. n 1619 del giorno 11.01.2013 con la quale è stato conferito al Dott. 
Paolo Togninelli l’incarico di Direttore dell’Istituzione Culturale di Monterotondo; 
 
Vista la delibera di Giunta Comunale n. 18 del giorno 24.01.2013 recante per oggetto “Modifica 
organigramma ICM ed ampliamento di apertura al pubblico della Biblioteca Comunale di Monterotondo “P. 
Angelani”, con la quale è stata autorizzata un’apertura della biblioteca per un totale di 50 ore settimanali 
modulando l’orario del personale dell’ICM mediante turnazione su 5 giorni settimanali; 
 
Vista la delibera del C.d.A. dell’Istituzione Culturale di Monterotondo n. 3 del 27 marzo 2013,con la quale è 
stato approvato il nuovo orario di apertura al pubblico di n. 10 ore continuative  giornaliere dal lunedì al 
venerdì ed è stato approvato un nuovo orario di lavoro del personale assegnato all’ICM tenendo conto delle 
esigenze di apertura al pubblico della biblioteca e degli uffici amministrativi; 
 
Vista la delibera n. 1 del 21.01.2014 con la quale è stata approvata la modifica dell’orario di lavoro del 
personale differenziando i giorni di rientro settimanale; 
 
Considerato che, al fine di garantire la massima efficienza dei servizi resi dall’ICM, quali la biblioteca, il 
museo archeologico in fase di allestimento e quello degli uffici amministrativi, si rende necessario 
modificare ulteriormente gli orari dei dipendenti, nei giorni di rientro settimanale; 
 
Ritenuto opportuno modificare l’orario del personale assegnato all’ICM tenendo conto delle suddette 
esigenze di apertura al pubblico della biblioteca comunale “P.Angelani”; 
  
Visto il D.Lgs 267/2000 e s.m.i.; 
 
Con voti  unanimi; 

DELIBERA 
 

 
 
Per quanto descritto in premessa, 
 

1. Di stabilire che il personale assegnato alla biblioteca comunale “P. Angelani”, da febbraio 2014, 
effettuerà l’orario di lavoro in tre turni (turno “A”, turno “B” e turno “C”), differenziati sulla base 
delle funzioni assegnate a ciascuno e rispetterà il seguente orario, alternandosi settimanalmente: 

 
 



 

 

GRUPPO “A”: AMMINISTRAZIONE e CONTABILITA’ (Francesca Palombi e Anna Maria Scardelletti) 
 

 
 

 
 

 

TURNO  

“A” 

Orario entrata 

8.30 - 14.30 

Flessibilità 

 entrata 
7:40-8.55 
Uscita 
13.40 – 14.55 
 
 

Orario entrata 

 8.30 - 13.30 

Flessibilità 

 entrata 
7.40-8.55 
Uscita 

 12.40  -  13.40 
 
Pausa max. 

12.40 – 14.10 

 

Rientro 

14.10 -  18.10 

Flessibilità  

Entrata 
13.10 – 14.10 
Uscita 
17.10 – 19.25                        

Orario entrata 

 8.30 14.30 

Flessibilità 

 entrata 
7:40-8.55 
Uscita 
13.40 – 14.55 

Orario entrata  

8.30 -  13.30 

Flessibilità 

 entrata 
7.40-8.55 
Uscita 
12.40 – 13.40 
 
Pausa max. 

12.40 – 14.10 

 

Rientro 

14.10 – 18.10 

Flessibilità 

Entrata 
13.10 – 14.10 
Uscita 
17.10 – 19.25 

Orario entrata 

 8.30 alle 14.30 

Flessibilità  

entrata 
7:40-8.55 
Uscita 
13.40 – 14.55 

 lunedì Martedì mercoledì giovedì venerdì 

 
 

 

TURNO  

“B” 

Orario entrata 

13.30 - 19.30 

Flessibilità 

 entrata 
13.05 – 13.35 
Uscita 
19.05 – 19.35 
 
 

Orario entrata 

 10.30 - 14.30 

Flessibilità 

 entrata 
9.40 – 10.55 
Uscita 

13.30 – 14.30 
 

Pausa max. 

13.30 – 15.00 

 

Rientro 

15.00 -  20.00 

Flessibilità  

Entrata 
14.00 – 15.00 
Uscita 
19.10 – 20.25                                      

Orario entrata 

13.30 - 19.30 

Flessibilità 

 entrata 
13.05 – 13.35 
Uscita 
19.05 – 19.35 
 
 

Orario entrata 

 10.30 - 14.30 

Flessibilità 

 entrata 
9.40 – 10.55 
Uscita 

13.30 – 14.30 
 

Pausa max. 

13.30 – 15.00 

 

Rientro 

15.00 -  20.00 

Flessibilità  

Entrata 
14.00 – 15.00 
Uscita 
19.10 – 20.25                                      

Orario entrata 

13.30 - 19.30 

Flessibilità 

 entrata 
13.05 – 13.35 
Uscita 
19.05 – 19.35 
 
 



 

 

GRUPPO “B”: GESTIONE BIBLIOTECA, MUSEO e SITO INTERNET (Aleandro Montanucci, Giorgio 
Vespa) 
GRUPPO “C”: GESTIONE BIBLIOTECA, MUSEO e SITO INTERNET (Carlo Giorgi, Francesca 
Ruggieri)  
I due gruppi effettuano una turnazione mattina-pomeriggio con alternanza delle giornate di 9 ore: 

 

 lunedì Martedì mercoledì giovedì venerdì 

 
 

 

TURNO  

“A” 

Orario entrata 

 8.20 - 13.40 

Flessibilità 

 entrata 
7.50 - 8.50 
Uscita 

13.40  -  14.40 
Pausa max. 

13.40 – 15.10 

Rientro 

14.10 -  17.50 

Flessibilità  

Entrata 
14.10 – 15.10 
Uscita 
17.20 – 18.20 

Orario entrata 

 8.20 - 14.20 

Flessibilità 

entrata 
7.50 - 8.50 
Uscita 
13.50 – 14.50                                          

Orario entrata 

 8.20 - 13.40 

Flessibilità 

 entrata 
7.50 - 8.50 
Uscita 

13.40  -  14.40 
Pausa max. 

13.40 – 15.10 

Rientro 

14.10 -  17.50 

Flessibilità  

Entrata 
14.10 – 15.10 
Uscita 
17.20 – 18.20 

Orario entrata 

 8.20 - 14.20 

Flessibilità 

entrata 
7.50 - 8.50 
Uscita 
13.50 – 14.50                                          

Orario entrata 

 8.20 - 14.20 

Flessibilità 

entrata 
7.50 - 8.50 
Uscita 
13.50 – 14.50                                          

 lunedì Martedì mercoledì giovedì venerdì 

 
 

 

TURNO  

“B” 

Orario entrata 

13.20 - 19.20 

Flessibilità 

 entrata 
13.05 – 13.35 
Uscita 
19.05 – 19.35 
 
 

Orario entrata 

10.10 - 12.10 

Flessibilità 

entrata 
9.40 – 10.20 
Uscita 

 12.10 - 13.10 
Pausa max. 

12.10 – 13.40 

Rientro 

12.40 – 19.40 

Flessibilità  

Entrata 
12.40 – 13.40 
Uscita 
19.10 – 20.50 

Orario entrata 

13.20 - 19.20 

Flessibilità 

 entrata 
13.05 – 13.35 
Uscita 
19.05 – 19.35 
 

Orario entrata 

10.10 - 12.10 

Flessibilità 

entrata 
9.40 – 10.20 
Uscita 

 12.10 - 13.10 
Pausa max. 

12.10 – 13.40 

Rientro 

12.40 – 19.40 

Flessibilità  

Entrata 
12.40 – 13.40 
Uscita 
19.10 – 20.50 

Orario entrata 

13.20 - 19.20 

Flessibilità 

 entrata 
13.05 – 13.35 
Uscita 
19.05 – 19.35 
 



 

 

2. Di stabilire che il Direttore dell’Istituzione organizzerà la distribuzione del personale in ciascuno dei due 
turni e che potrà, altresì, con disposizione interna, modificare temporaneamente l’orario di servizio dei 
dipendenti dell’ICM, per motivi di servizio; 

 
3. Di stabilire che per il Direttore dell’Istituzione si conferma l’articolazione dell’orario  di servizio stabilita 

dalla Delibera di Consiglio di Amministrazione dell’Istituzione Culturale di Monterotondo n. 3/2011, 
secondo il seguente schema: 

 

Il Direttore dell’Istituzione è autorizzato ad articolare il proprio orario di servizio giornaliero 
flessibilmente, nel rispetto delle esigenze dell’Istituzione, in relazione ai turni effettuati dal personale 
assegnato, in relazione alle necessità del CdA e sulla base del calendario delle assemblee ordinarie e 
straordinarie che il CdA vorrà convocare, fermi restando l’obbligo di utilizzo di rilevazione automatica 
delle presenze, di completamento dell’orario lavorativo settimanale di 36 ore e nel rispetto delle norme 
inderogabili di legge e contrattuali che fissano l’orario massimo lavorativo giornaliero. Qualora il monte 
ore settimanale lavorato dovesse eccedere le 36 ore, il relativo trattamento economico specifico deve 
intendersi assorbito nella retribuzione di posizione in godimento.  

 
4. Di stabilire che l’orario di apertura al pubblico della Biblioteca Comunale sarà dalle ore 9.00 alle ore 

19.00 dal lunedì al venerdì; 
 

5. Di stabilire che l’orario di apertura al pubblico dell’Archivio Storico sarà dalle ore 9.00 alle ore 12.30 e 
dalle ore 15.30 alle ore 19.00; 

 
Parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica  

(art. 10 del Regolamento approvato con D.C.C. n. 23 del 31.05.2011) 
 
Data  11.02.2014                                             Il Direttore dell’Istituzione 

                                                                                                         Dott. Paolo Togninelli 
 

 
Letto, approvato e sottoscritto  
 
           Il Presidente                                                                                          Il  Direttore 
    Dott.ssa Anna Rita Micheli                                                                     dott. Paolo Togninelli 
 
 
 
Si attesta che il presente atto è stato pubblicato all’albo pretorio per quindici giorni consecutivi a decorrere dal giorno 
.................................................. 
 

Il Direttore 
Dott. Paolo Togninelli 


